Структура, принципи формування та розмір оплати праці
керівників, перших заступників керівника та заступників керівника окружних прокуратур Херсонської області
[bookmark: bookmark2][bookmark: bookmark0][bookmark: bookmark1][bookmark: bookmark3][bookmark: bookmark9][bookmark: bookmark10][bookmark: bookmark7][bookmark: bookmark8]І.	Керівник Бериславської окружної прокуратури Зіневич Д.В.:
1. [bookmark: bookmark4]Посадовий оклад згідно з нормами Закону1 та Закону2 - 60 000,00 грн.
2. [bookmark: bookmark5]Надбавка за вислугу років відповідно до Закону1 - 40 відсотків посадового окладу, що  становить 24 000,00 грн.
[bookmark: bookmark6]Всього нарахування - 84 000,00 грн.
    Всього до виплати - 64 680,00 грн.
     ІІ.  Заступник керівника Бериславської окружної прокуратури Шатунський В.В.:
1. Посадовий оклад згідно з нормами Закону1 та Закону2 - 52 000,00 грн.
      2.  Надбавка за вислугу років відповідно до Закону1 - 25 відсотків посадового окладу, що становить 13 000,00 грн.
Всього нарахування - 65 000,00 грн.
Всього до виплати - 50 050,00 грн.
    ІІІ. Керівник Генічеської окружної прокуратури Кудрявченко Д.В.:
1. [bookmark: bookmark11]Посадовий оклад згідно з нормами Закону1 та Закону2 - 60 000,00 грн.
2. [bookmark: bookmark12]Надбавка за вислугу років відповідно до Закону1 - 30 відсотків посадового окладу, що становить 18 000,00 грн.
[bookmark: bookmark13]Всього нарахування - 78 000,00 грн.
Всього до виплати - 60 060,00 грн.
[bookmark: bookmark16][bookmark: bookmark14][bookmark: bookmark15][bookmark: bookmark17]    ІV. Заступник керівника Генічеської окружної прокуратури Слідзюк В.В.:
1. Посадовий оклад згідно з нормами Закону1 та Закону2 - 52 000,00 грн.
2. Надбавка за вислугу років відповідно до Закону1 - 30 відсотків посадового окладу, що становить 15 600,00 грн.
Всього нарахування - 67 600,00 грн.
Всього до виплати - 52 052,00 грн.
[bookmark: _Hlk190096949]      V. Керівник Каховської окружної прокуратури Камінський П.А.:
1. [bookmark: bookmark25]Посадовий оклад згідно з нормами Закону1 та Закону2 - 60 000,00 грн.
2. [bookmark: bookmark26]Надбавка за вислугу років відповідно до Закону1 - 30 відсотків посадового окладу, що становить 18 000,00 грн.
[bookmark: bookmark27]Всього нарахування - 78 000,00 грн.
Всього до виплати - 60 060,00 грн.
    VІ. Перший заступник керівника Каховської окружної прокуратури Рашевська Л.Ю.:
1. Посадовий оклад згідно з нормами Закону1 та Закону2 - 56 000,00 грн.
2. Надбавка за вислугу років відповідно до Закону1 - 25 відсотків посадового окладу, що становить 14 000,00 грн.
Всього нарахування - 70 000,00 грн.
Всього до виплати - 53 900,00 грн.
   VІІ. Заступник керівника Каховської окружної прокуратури Довбня Є.С.:
1. Посадовий оклад згідно з нормами Закону1 та Закону2 - 52 000,00 грн.
2. Надбавка за вислугу років відповідно до Закону1 - 30 відсотків посадового окладу, що становить 15 600,00 грн.
Всього нарахування - 67 600,00 грн.
Всього до виплати - 52 052,00 грн.
 VІІІ. Заступник керівника Каховської окружної прокуратури Морозенко О.Г.:
1. Посадовий оклад згідно з нормами Закону1 та Закону2 - 52 000,00 грн.
2. Надбавка за вислугу років відповідно до Закону1 - 25 відсотків посадового окладу, що становить 13 000,00 грн.
Всього нарахування - 65 000,00 грн.
Всього до виплати - 50 050,00 грн.
     ІХ. Керівник Олешківської окружної прокуратури Гуляков К.В.:
1. [bookmark: bookmark18]Посадовий оклад згідно з нормами Закону1 та Закону2 - 60 000,00 грн.
2. [bookmark: bookmark19]Надбавка за вислугу років відповідно до Закону1 - 30 відсотків посадового окладу, що становить 18 000,00 грн.
[bookmark: bookmark20]Всього нарахування - 78 000,00 грн.
Всього до виплати - 60 060,00 грн.
[bookmark: bookmark21][bookmark: bookmark22][bookmark: bookmark24]      Х. Заступник керівника Олешківської окружної прокуратури Касьяненко І.В.:
1. Посадовий оклад згідно з нормами Закону1 та Закону2 - 52 000,00 грн.
2. Надбавка за вислугу років відповідно до Закону1 - 30 відсотків посадового окладу, що становить 15 600,00 грн.
Всього нарахування - 67 600,00 грн.
Всього до виплати - 52 052,00 грн.
    ХІ. Керівник Скадовської окружної прокуратури Маркевич Д.М.:
1. Посадовий оклад згідно з нормами Закону1 та Закону2 - 60 000,00 грн.
2. Надбавка за вислугу років відповідно до Закону1 - 30 відсотків посадового окладу, що становить 18 000,00 грн.
Всього нарахування - 78 000,00 грн.
Всього до виплати - 60 060,00 грн.
   ХІІ. Перший заступник керівника Скадовської окружної прокуратури Філімонов К.В.:
1. Посадовий оклад згідно з нормами Закону1 та Закону2 - 56 000,00 грн.
2. Надбавка за вислугу років відповідно до Закону1 - 30 відсотків посадового окладу, що становить 16 800,00 грн.
Всього нарахування - 72 800,00 грн.
Всього до виплати - 56 056,00 грн.
ХІІІ.  Заступник керівника Скадовської окружної прокуратури Чекайлов А.Є.:
1. Посадовий оклад згідно з нормами Закону1 та Закону2 - 52 000,00 грн.
2. Надбавка за вислугу років відповідно до Закону1 - 30 відсотків посадового окладу, що становить 15 600,00 грн.
Всього нарахування - 67 600,00 грн.
Всього до виплати - 52 052,00 грн.
 ХІV. Керівник Херсонської окружної прокуратури Яриш Я.Г.:
1. Посадовий оклад згідно з нормами Закону1 та Закону2 - 60 000,00 грн.
2. Надбавка за вислугу років відповідно до Закону1 - 30 відсотків посадового окладу, що становить 18 000,00 грн.
Всього нарахування - 78 000,00 грн.
Всього до виплати - 60 060,00 грн.
   ХV. Перший заступник керівника Херсонської окружної прокуратури Ковальов Д.С.:
1. Посадовий оклад згідно з нормами Закону1 та Закону2 - 56 000,00 грн.
2. Надбавка за вислугу років відповідно до Закону1 - 25 відсотків посадового окладу, що становить 14 000,00 грн.
Всього нарахування - 70 000,00 грн.
Всього до виплати - 53 900,00 грн.
 ХVІ. Заступник керівника Херсонської окружної прокуратури Медведєва К.О.:
1. Посадовий оклад згідно з нормами Закону1 та Закону2 - 52 000,00 грн.
2. Надбавка за вислугу років відповідно до Закону1 - 25 відсотків посадового окладу, що становить 13 000,00 грн.
Всього нарахування - 65 000,00 грн.
Всього до виплати - 50 050,00 грн.
ХVІІ. Заступник керівника Херсонської окружної прокуратури Коваленко І.П.:
1. Посадовий оклад згідно з нормами Закону1 та Закону2 - 52 000,00 грн.
2. Надбавка за вислугу років відповідно до Закону1 - 25 відсотків посадового окладу, що становить 13 000,00 грн.
Всього нарахування - 65 000,00 грн.
Всього до виплати - 50 050,00 грн.












Відповідно до статей 82 та 83 Закону[footnoteRef:1] прокурору при наданні щорічної відпустки виплачується допомога для оздоровлення в розмірі, що не перевищує середньомісячної заробітної плати прокурора, та може надаватися матеріальна допомога для вирішення соціально-побутових питань у розмірі, що не перевищує середньомісячної заробітної плати прокурора. [1: 	Закон України «Про прокуратуру» від 14.10.2014 № 1697-VII;] 

Згідно зі статтею 81 Закону1 за результатами оцінювання якості роботи за календарний рік здійснюється виплата премії керівникам окружних прокуратур, першим заступникам керівників окружних прокуратур, заступникам керівників окружних прокуратур у розмірі, що не перевищує 30 відсотків розміру суми посадового окладу, отриманої прокурором за відповідний календарний рік.
[bookmark: _GoBack]Відповідно до постанови № 414³ виплачується надбавка за роботу в умовах режимних обмежень 10-15 % за умови роботи з документами, що мають ступень секретності.
Індексація заробітної плати здійснюється на підставі Закону України «Про індексацію грошових доходів населення» та Порядку проведення індексації грошових доходів населення, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 17.07.2003 № 1078.
Нарахування заробітної плати за час службового відрядження, щорічної відпустки, грошової компенсації за всі дні невикористаної відпустки (стаття 30 Закону[footnoteRef:2]) здійснюється відповідно до положень Порядку № 100[footnoteRef:3]. [2: 	Закон України «Про Державний бюджет України на 2025 рік» від 19.11.2024 № 4059-ІХ;]  [3: 	постанова Кабінету Міністрів України від 08.02.1995 № 100 «Про затвердження Порядку обчислення середньої заробітної плати»;] 

Згідно з нормами Податкового кодексу України від 02.12.2010 № 2755-VI податковий агент, що нараховує (виплачує, надає) оподатковуваний дохід на користь платника податків, зобов’язаний утримувати:
· [bookmark: bookmark28]податок на доходи фізичних осіб (зі ставкою 18 відсотків від бази оподаткування), у тому числі, але не виключно у формі: заробітної плати, інших заохочувальних виплат або інших виплат і винагород, які нараховуються (виплачуються, надаються) платнику у зв’язку з трудовими відносинами та за цивільно-правовими договорами;
· [bookmark: bookmark29]військовий збір (зі ставкою збору від об’єкта оподаткування - 5 відсотків[footnoteRef:4]). [4: 	розмір ставки збору діє з дня набрання чинності Законом України «Про внесення змін до Податкового кодексу України та інших законів України щодо забезпечення збалансованості бюджетних надходжень у період дії воєнного стану» від 10.10.2024 № 4015-IX до 31 грудня року, у якому буде припинено або скасовано воєнний стан, введений Указом Президента України «Про введення воєнного стану в Україні» від 24.02.2022 № 64/2022, затвердженим Законом України «Про затвердження Указу Президента України «Про введення воєнного стану в Україні» від 24 лютого 2022 року № 2102-IX».] 

